
 
 

 
 

 

Carelink unterstützt seit 2001 schweizweit Unternehmen, Institutionen und Behörden bei der praktischen und 

psychologischen Betreuung von Menschen, die von belastenden Ereignissen betroffen sind. Dazu  

vertraut Carelink auf ein Team von rund 350 Caregivers und Notfallpsycholog*innen. 

Aus- und Weiterbildungen, Übungen sowie Beratungen im Bereich Care-Management ergänzen die 

Dienstleistungen.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine gewinnende Persönlichkeit als 

 

Notfallpsycholog*in mit Schwerpunkt Aus- und Weiterbildung (60 - 
80%) 
 

Ihre Aufgaben 

• Mit Ihrer Expertise in Notfallpsychologie leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur Unterstützung unseres 

Teams und zur Weiterentwicklung unserer Stiftung. 

• Mit der Leitung von Kursen stellen Sie eine professionelle und nachhaltige Aus- und Weiterbildung für 

unsere Kund*innen und unser Careteam sicher. 

• Sie konzipieren und planen neue Kursangebote. 

• Sie gestalten und aktualisieren Schulungsunterlagen inkl. digitaler Lernmedien (Tutorials, Videos etc.). 

• Sie leisten Einsätze als Notfallpsycholog*in und unterstützen bei Übungen. 

• Sie pflegen vielfältige Kontakte mit Netzwerkpartnern. 

• Im Team arbeiten Sie an Projekten der Notfallpsychologie mit und tragen aktiv zur Weiterentwicklung des 

Fachbereichs bei. 

 

Ihr Profil 

• Sie sind Psycholog*in mit Masterabschluss und verfügen über eine entsprechende Ausbildung in 

Notfallpsychologie (SBAP, FSP). 

• Sie verfügen über Erfahrung in der Kursleitung sowie über eine Ausbildung als dipl. Erwachsenenbildner*in 

FH oder SVEB I oder haben die Bereitschaft, diese zu absolvieren. 

• Sie bringen praktische Erfahrung im Umgang mit ausserordentlichen Situationen mit (z.B. in der 

Krisenintervention, Akutsituationen, etc.). 

• Sie sind eine verantwortungsbewusste, gefestigte Persönlichkeit mit einer hohen Dienstleistungs-

orientierung. 

• Sie überzeugen durch eine hohe Auftrittskompetenz und sehr gute Kommunikationsfähigkeit. Zudem 

haben Sie Freude am konzeptionellen Arbeiten und am Unterrichten.  

• Sie finden leicht den Zugang zu den unterschiedlichen Anspruchsgruppen, kommunizieren wertschätzend 

auf Augenhöhe und arbeiten gerne in einem kleinen Team. 

• Stilsicheres Deutsch ist Voraussetzung. Gute Kenntnisse in Französisch und Englisch sind von Vorteil. 

 

Freuen Sie sich auf eine anspruchsvolle, sinnstiftende Herausforderung in einem kleinen, eingespielten Team.  

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 

lukas.hepp@carelink.ch 

 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Geschäftsleiter, Lukas Hepp, Tel. 044 876 50 67.  

Besuchen Sie uns auch auf www.carelink.ch. 
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